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—DITORIAL

Benvolguts socis,

Estem amb un nou canvi que de ben segur portara
noves i renovades actuacions en vers La Mutua i els
seus serveis. En la passada Assemblea, el que era
fins ara el President de l'entitat el Sr. Ramon Davi,
va acomiadar-se de tothom i va donar les gracies a
tots els que hem collaborat amb ell perqué aquests
ultims quatre anys hagin estat claus per consolidar
La Mutua i el Cemav com Entitats sanejades i en ple
funcionament.

Per substituir en Ramon Davi, el Sr. Jaume Bages va
ser escollit nou President de La Mttua per majoria de
vots. Una persona amb la qual ja hem tingut el plaer
de treballar-hi des del Comité Executiu de la Junta, i
que aportara, a part de la seva experiéncia personal
en 'ambit econdmic, una visi6 “més pragmatica”, se-
gons les seves propies paraules, i que donaran un nou
impuls amb un nou pla d’actuacié que va proposar a
tots els socis que estaven a I’Assemblea. Nosaltres, la
Direccid, només farem que complir i executar el que
ens plantejara. Estara acompanyat, aixo si, de part de
la nova Junta Directiva que incorpora a persones de
la Ciutat de reconeguda valua com sén Josep M? Vall-
bona, Pietat Sanjuan i Antoni Vila. Savia nova per un
projecte que si més no sembla engrescador. Com cada
estiu a la revista d’enguany fem resso d’allo que ha
esdevingut des del mes de gener fins al mes de juny
i com sempre remarquem actes i persones que han
estat 0 sOn noticia durant aquest periode de temps.

En primer lloc cal remarcar la salutacié del nou Pre-
sident Jaume Bages, a ’Assemblea va dir com sén les
linies mestres i els objectius que té de cara al futur.
També fem esment de l'acte del Dia de La Mttua que
va estar presidit pel President de la Generalitat, Molt
Honorable Sr. Carles Puigdemont, i en el que el lla-
vors President Sr. Ramon Davi va exposar els valors
del mutualisme i la solidaritat. També va explicar el
nou concepte de Som Mutua, i es va reconéixer la fi-
delitat dels socis més antics. A més a més, en el mateix
acte es va fer entrega d'un premi solidari per la inves-
tigacié del cancer infantil en benefici de 'Hospital
Sant Joan de Déu per un valor de 26.509 € en diferents
campanyes fetes des de La Mutua. La Galeria de Presi-

dents, dins d’aquests actes del SOM MUTUA, va ser un
dels altres esdeveniments que van donar valor i reco-
neixement a tots els Presidents que ha tingut 'Entitat
amb un paper rellevant durant tota la historia de La
Mutua i on també es va homenatjar a altres membres
de les Juntes Directives antecessores.

També com és preceptiu el Sr. Davi, ja expresident,
es dirigeix a tots els socis en una carta de comiat que
de ben segur els hi agradara. En aquesta revista, tam-
bé hi ha un article d'un dels pilars assistencials de la
casa, amb el Sr. Ernest Ramon al capdavant, que és
el nostre servei de fisioterapia i finalment hi ha un
recull de noticies destacades del que ha succeit du-
rant aquests sis mesos i que reflecteixen, si més no,
la bona salut de La Mutua, com sén el llibre de La
Mitua, que sortira ben aviat, els Premis del Publifes-
tival, la Matua Kids, etc.

Només voldria fer constar, des de la Direccio, el nos-
tre agraiment al Sr. Ramon Davi i a la seva Junta Di-
rectiva, el seu suport i dedicacié que han tingut per
fer efectiu tot un treball en equip que ens ha portat
a ser una Entitat puntera en el nostre sector. També
volem esperonar, i tindra tot el nostre suport, al nou
President per dur a terme tot allo que ell i la seva Jun-
ta Directiva ens proposi i ens marqui en aquest futur
proxim.

Bon estiu!!!

Ricard Blanch i Mas
Director General de La Mutua de Granollers
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ASSEMBLEA GENERAL DE SOCIS

1 passat dimecres 29 de juny,
va tenir lloc ’Assemblea Ge-

I'exercici 2015.

Entre les accions destacables de l'any :
passat cal fer una mencié especial al :
procés engegat per tenir a punt totes les :
necessitats que permeten estar al dia de
la normativa Europea sobre Solvéncia II,
que ja s’ha posat en funcionament durant

el 2016.

AQUESTA NORMATIVA RE-
GULA LES ENTITATS ASSE-
GURADORES EN TRES AM-
BITS FONAMENTALS QUE

EN GARANTEIXEN LA SEVA

VIABILITAT:

¢ Solvencia de l'entitat
¢ Eficiencia en la gestio
e Transparéncia

4 ¥\
i MUTUA

neral de Socis de La Mutua, |
entre els temes de l'ordre del :
L dia com cada any la Junta ‘:
i l'equip directiu de l'entitat van rendir
comptes dels resultats obtinguts durant :

i Mutua de Granollers ja esta aplicant totes :
i les mesures necessaries per complir amb
els tres objectius i sota la supervisié de la
Generalitat de Catalunya que n'esta assa- |

bentada de totes les accions.

Pel que fa a la gestid economica de :
i T'entitat, un any més els niimeros reflec- !
i tits a la Memoria que es troba disponi-
i ble a la pagina web, www.mutua.org, |
demostren la bona salut econdmica de !

Mitua de Granollers.

El resultat obtingut lany 2015 de :
324.376,70 € després d’'impostos, ha per-
{ meés que La Mutua obtingui un marge de :
i solvencia molt superior al requerit, i d'un
i import de 13.191.357,59 €. Aquestes dades,
i un any més permeten afrontar el futur :
i amb tranquillitat garantint la qualitat del !
¢ servei als socis. :

i D'altra banda cal destacar que les em-
i preses participades de La Mutua que es :
! troben al Cemav han reflectit bons re-
i sultats, aquest fet ens permet anunciar :
i que aquesta inversi6 ha estat un &xit que |
i comenca a donar els seus fruits i que en
¢ el futur garantira una font considerable

d'ingressos a banda d'un patrimoni con-
siderable de l'entitat.

© Discurs del nou President.

© Assemblea, intervencié Jaume Bages.



n dels punts destacats
d’aquesta Assemblea va ser

Comissi6 de Control.

| -
e
© Votacié.

El fins ara President de La Mutua Ramon
Davi, ja va anunciar que no es presentava
a la reelecci6 per motius personals i pro-
fessionals, el candidat per fer el seu relleu
va ser Jaume Bages, membre de la Junta
des de fa 8 anys que ha ocupat diferents

responsabilitats i darrerament els carrecs
de Vicepresident de La Mutua i de Pre-

: sident del Cemav. Bages, va ser nomenat
i President de La Mutua, després de guan-
l'eleccié dels nous carrecs :
de la Junta Directivaidela

vots dels socis.

ES VA ADRECAR ALS SO-
CISs EN UN EMOTIU Dis-
CURS EN QUE VA TRACAR
LES LINIES MESTRES DEL
QUE ES EL SEU PROJECTE
PER AQUEST MANDAT SUS-
TENTAT SOBRE LES BASES
D .

¢ Social: defensant els valors del
mutualisme, i impulsant inicia-
tives i accions de caracter so-
cial i cultural que s'han fet fins
ara.

e Economic: treballant per con-
tinuar garantint la competitivi-
tat de I'entitat.

¢ Serveis: continuant treballant
en la millora de serveis com ur-
gencies, obstetricia i pediatria,
el servei de fisioterapia o la mi-
llora de l'oferta de la Clinica
del Carme.

i Jaume Bages Badillo, soci de La Mutua
i des de ben petiti Granolleri implicat amb
yar la votaci6 per una amplia majoria dels :

la ciutat i amb l'entitat

{ Per poder dur a terme aquest projecte,
i Bages s'ha rodejat d’un excel-lent equip
i en el qual s'incorporen cares noves com
i el futur secretari; Josep Maria Vallbona
: i on destaca Gemma Fusté en el carrec
i de vicepresidenta, sent la primera dona
i amb aquesta responsabilitat. D'altra ban-
¢ da s'incorporen a la comissi6 de control,
i Pietat Sanjuan i Antonio Vila.

© La nova Junta.

P
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MUTUA KIDS

EXIT A LA SEGONA EDICIO DE LA MUTUA KIDS

EL 30 D’ABRIL VA TENIR LLOC LA
SEGONA EDICIO DE LA CURSA IN-
FANTIL DE LA MUTUA KIDS QUE
ES VA CELEBRAR COM JA ES HA-
BITUAL AL PARC TORRAS VILLA
DE GRANOLLERS.

n aquesta ocasi6 vam acon-
seguir un total de 320 nens
inscrits, superant amplia-
ment la participaci6 de la
primera edicid.

Totila pluja que va caure unes hores abans
de T'inici de la cursa, vam gaudir d’una es-
pléndida jornada familiar on l'esportila sa-
lut en van ser els protagonistes principals.

Tots els participants de les quatre cate-
gories que es van distribuir per trams
d’edat, des de P3 fins a 4t I’ESO van re-
bre el seu regal, mentre que els primers
classificats tant de la categoria femenina
com masculina van pujar al podium on
I'Alcalde de Granollers Josep Mayoral,
acompanyat pel President de La Mutua
Sr. Ramon Davi i del Director General Dr.
Ricard Blanch els van lliurar les medalles.

Per segon any volem agrair la participaci
de tots els nens i nenes que van compartir
un mati tan especial per La Mutua, i espe-
rem comptar amb tothom en la proxima
edicié de 2017.
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© Tots els guanyadors de les diferents
categories.



LA MUTUA

T ]

UNA HISTORIA PER EXPLICAR

NOUS CAPITOLS D’UN LLIBRE SEMPRE OBERT

mb el llibre de la historia de la Mutua de Gra-
nollers gairebé acabat i preparat per entrar a im-
premta -era intenci6 finalitzar el seu recorregut
historic amb la commemoracio, el passat dia 18
de marg, del Dia de la Mutua al Teatre Audito-
ri, acte emotiu i participatiu que compta amb l'assisténcia del
president de la Generalitat, Carles Puigdemont-, recents i re-
llevants esdeveniments ens permetran sumar ara nous capitols.

El més significatiu va tenir lloc, com poden llegir en aquest nii-
mero, el passat dia 29 de juny a la sala d’actes del Cemav amb
motiu de la celebracié de 'Assemblea General Ordinaria de so-
cis en la qual i entre altres coses estretament relacionades amb
Pentitat, es va fer efectiu el relleu en la presidencia.

Ramon Davi, el president que ha fet de la defensa dels valors del
mutualisme el seu full de ruta en temps en qué el compromis
i lorgull d’arrelament no sén valors que cotitzen en borsa, va
portar fins a la sala d’actes i més enlla dels resultats economics
de la gestid, 'esperit mutualista de les emocions. Ho va fer, amb
llagrimes als ulls, quan es va acomiadar davant de I’agora de
P’assemblea, maxim organ de decisié de I’entitat, tot recordant
el seu pas per l'entitat i 'entusiasme i la fidelitat demostrada
per una serie de persones que han treballat amb ell darrera-
ment.

Impregnada ja la sala d’un bon senyal wifi emocional, Jaume
Bages Badillo (Granollers, 1962), el nou president, va aconse-
guir pujar encara més la temperatura emocional de tots els as-
sistents en recordar, amb satisfaccié i orgull, com havia respirat
ell el mutualisme a casa seva des d’aquell 1 d’abril de 1966 en
que el seu pare Joan (carnet num. 11.114) va decidir que tota la
seva familia passés a formar part de la gran familia de La Mttua.

El passat més recent de lentitat, determinat pel president nu-
mero 10, Ramon Davi, es va abracar a través d’aquesta forta i
intensa linia emocional amb la qual molts socis s’identifiquen i
volen veure encara més reforcada, amb la d’un present que té el
nom de Jaume Bages, i un niimero, el de I'11é president.

Donada la rellevancia de l'acte i la proximitat amb el temps
amb la qual haurien coincidit la publicaci6 del llibre ja gairebé
enllestit i aquest darrer relleu en la presidéncia, sembla logic i
de justicia esperar una mica més per a poder oferir les noticies
derivades d’aquest esdeveniment, el qual ha marcat sempre i en
diferents époques la historia de lentitat.

Per sort, en aquesta ocasio, ’activa vida de La Mutua fa possible
que els actes relacionats amb el seu dia a dia ens permetin a tots
plegats, escriure noves i brillants pagines.

Les relatives a aquests fets van estar marcades, com es va po-
der comprovar a ’Assemblea, per una linia argumental basada
en la forca d’'unes quantes paraules (Granollers, Vallés, “Som
Mutua”, orgull, sentiment, socis, compromis, serveis, atencio,
arrelament, satisfaccid...) que formen part també de la linia na-
rrativa d’un llibre a punt ja, ara si, d’entrar definitivament en
maquines.

L'OBJECTIU

er un recorregut per la historia, la vida i les
emocions, que de tot n'hi ha hagut, de la Mutua
de Granollers des de I'any de la seva fundacio el

1952 fins ara.

Paco Monja
Periodista

O Paco Monja.
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NOUS CONVENIS

CLUB MUTUA

PUNT OPTIC
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ENTREVISTA A

JAUME BAGES

Professio:

Nou President de Mutua de Granollers

Nom i cognoms:
Jaume Bages Badillo

Director de finances i Gestor patrimonial

10

o 8m

. MUTUA

: DES DE QUAN ESTA VINCULAT A LA
: MUTUA?

QUE L'HA IMPULSAT A ASSUMIR LA

: RESPONSABILITAT DE SER EL PRE-
: : SIDENT?

i Vaig néixer I'any 1962 en el cor d’una familia mutua-
i lista, els meus pares em van fer soci de La Mttua tant
i ami com als meus germans des de ben petits, concre-
i tament l'any 1966.

¢ Sens dubte el meu sentiment Mutualista, la meva im-
i plicacié amb l'entitat i el meu compromis amb el pro-
i jecte. Quan vaig rebre la trucada del senyor Ramon
i Davi per plantejar-me la proposta vaig quedar grata-
i ment sorprés, i la decisié d’acceptar ha estat el fruit
. d'una profunda i meditada reflexio. Pero finalment ho
i wvaig veure molt clar, i vaig decidir presentar la meva
i candidatura a la presidéncia perqué tenia clara una
i cosa molt important, i és que estem preparats!

COM AFRONTA EL REPTE?

i L’afronto amb el millor equip possible, tenim una
i Junta Directiva compromesa, amb empenta, amb
i noves incorporacions que ens ajudaran a millorar
i encara més el projecte, i vull destacar també que per
i primer cop tenim una dona en el carrec de Vicepresi-
i denta, La Gemma Fusté. D’altra banda comptem amb
i un equip de professionals médics, un equip directiu i
i la resta de personal de la casa que aporten en el dia
© Soci des de ben petit. :
: i donar la millor resposta i servei als nostres socis.
i A casa Som Mutua de tota la vida, sentim i vivim
i La Mutua perqué els nostres records hi estan estre-
i tament lligats des de la vessant assistencial amb
i cada malaltia, petit accident, urgéncia etc. i més tard
i també des de I'drea de gestié quan vaig comengar la
i meva aportacié exercint diferents responsabilitats a
la Junta en la qual he estat, Membre de la Comissié :

i proper mandat en base a tres eixos sobre els quals ani-

¢ de Control, Comptador, membre del Comité Executiu rem treballant les diferents accions:

i idarrerament Vicepresident de La Miitua i President
i del CEMAV.

a dia de La Miitua la seva experiencia i saber fer per

. QUINS OBJECTIUS ES MARCA PER
. AQUESTA ETAPA QUE ARA CO-
. MENCA?

. LaJunta que presideixo s’ha marcat els objectius del

i e L’ambit social: Els socis sén el nostre principal pa-



trimoni, per aixd continuarem defensant

els valors del mutualisme i col-laborant en
iniciatives socials i culturals com fins ara.

e L’area de serveis: Treballarem per se- :

guir garantint el millor servei als socis, i i g1yincle entre La Miitua i Granollers noes

volem iniciar mll!or es en diferents drees i trencaramaii, alhora, cada cop més, volem
assistencials: Urgéncies, el servei de Fisio-
terapia, Obstetricia i Pediatria, aixi comla :

planta d’hospitalitzacié de la nostra Clini- :

ca.

D’altra banda, a nivell més general, segui-
i rem patrocinant estudis médics i estarem

i social i solidari que puguin sorgir.

. ser presents a ciutats del nostre entorn i,
i especialment a Arbticies, Caldes i Sant Ce-
¢ loni, on hi tenim delegacions. Tampoc po-
dem oblidar, per motius obvis, Barcelona.

¢ La vessant economica: Gestionaremels :

tat. Volem ser fidels al compromis adqui-

. al territori.

rit, de continuar bonificant les quotes dels

Familiar”.

ES UN FAMILY OFFICE?

ALS SOCIS DE LA MUTUA EL

NOU PRESIDENT?

A cada soci vull dir-lIi que encaro aques-

ta nova etapa de la meva vida, i els meus :

vincles amb l'entitat sobretot amb II-lusid,
compromis i conviccid.

i Les families i les empreses tenen dificultats

i financers, fiscals, juridics i empresarials i
i necessiten l'orientacié d'un professional
i que els doni assessorament integral en la

S6c una persona pragmatica, el que significa que soc : cgs. QUINA ES LA MILLOR

practic i realista.

Confio plenament en qué tot l'equip que

m’acompanya en aquesta nova aventura

i jo mateix estem preparats per afrontar

: prestacid de serveis en el coneixement glo-

i dinant i supervisant als diferents profes-

els nous reptes amb empenta, iniciativa i :

experiéncia.

Veig el Futur de La Mdtua com a un mo- :
ment de noves oportunitats que espero li-
derar sempre amb esperit mutualista i en
defensa dels interessos dels socis, perqué :

no oblidem que... TOTS SOM MUTUA!

COM PREVEU QUE SIGUIN
LES FUTURES RELACIONS :
DE LA MUTUA AMB LA ClU- :

TAT?

Com ja vaig anunciar al meu discurs a :
I"’Assemblea General de Socis, continuarem

treballant en I'ambit social.

Promocionaremiserem presents enaquells
esdeveniments solidaris que s’organitzini :
col-laborarem, com fins ara, en diferents :
iniciatives socials i culturals de la ciutat
com: el concert de 'Orquestra de Cambra,

la Festa Major de Granollers o la cursa in-

fantil de La Miitua Kids.

i sionals i entitats utilitzades en la gestié del
: i patrimoni.

i amatents a altres iniciatives de cardcter : R

: COM ES UN DIA NORMAL EN
i LA VIDA DE JAUME BAGES?

Sdc una persona pragmatica, el que signi-

i fica que sdc practic i realista, aixo ho apli-
i co a la meva vida professional i privada.
i Comengo el dia passejant una horeta amb
el meu gos, cosa que em permet "activar-
: me”, llegir el correu electronic i planificar-
: Com a manera de fer, La Miitua vetllara :

recursos per garantir la bona salut econo- :

mica de La Mtitua i la seva futura viabili- @ Per fomentar i enfortir el seu arrelament :

me el dia.

: I en la meva vida personal, m’agrada
i compartir els moments més importants

. ETS DIRECTOR EXECUTIU

socis més antics de la polissa "La Mutua

. D'UN FAMILY OFFICE AMB : ,
i l'estranger.

. DESPATX A MATARO, QUE :
QUIN MISSATGE ADREGA

amb la meva dona, la Roser i amb la Lau-
ra, la meva filla, que ara mateix estudia a

i Els caps de setmana els passo amb la fami-
i lia, fent camping a l'estiu i anant a la mun-
i tanya a I'hivern. Llegir, estudiar...

¢ a I'hora de prendre decisions sobre temes

i Els que em coneixen saben que séc una
i persona senzilla amb qui poden comptar
i per tot.

i gesti6 del seu patrimoni. Jo baso la meva

PER ACABAR, JA QUE ESTAS
EN EL MON DE LES FINAN-

INVERSIO PER TREURE UNA
BONA RENDIBILITAT?

i Sense cap mena de dubte, per tenir una
bal del patrimoni dels meus clients, coor- :

bona rendibilitat el millor és invertir en

i formacié i coneixements.

"

© Jaume Bages a I'’Assemblea
General de socis.

o 8om

MUTUA lL



En el marc dels actes del Dia de La Mutua, que la nostra entitat va
celebrar el passat 18 de marc, vam comencar les activitats amb la
presentacio de la Galeria de Presidents que actualment llueix a la
Sala de Juntes de la Seu de l’entitat.

Fent honor a les arrels de la historia de La Mdtua, aquest és un
petit homenatge a totes les persones que des del seu inici 'any !
1952 han estat peces fonamentals per consolidar Mutua de Gra- !
nollers com a la gran entitat que és avui en dia.

ELS RETRATS DE LA GALERIA DE PRESIDENTS
QUE HAN DIRIGIT EL RUMB DE LA MUTUA SON DE:

JOAQUIM TRULLAS 1952-1959, CARLES FONT 1959-1959,
FRANCESC SERRA 1959-1973, JAUME ORTEU 1973-1988,
JOAN BAULENAS 1988-1991, ANTONI TRULLAS 1991-1998,
JOAQUIM RAGA 1998-2001, JOSE ANTONIO CABRERA
2001-2003 1 JOAN DIiAZ 2003-2012.

O Ricard Blanch, Carles Puigdemont,
Ramon Davi, Josep Mayoral.

TEATRE AUDITORI

En preséncia del President de la Generalitat, Carles Puigdemont; de I’alcalde de Granollers, Josep Mayoral, i d’'una amplia repre-
sentacio de les principals autoritats comarcals va tenir lloc acte central de la primera edici6 de El Dia de la Miitua a la Sala Gran
del Teatre Auditori.

Som
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Lobjectiu de lentitat es basa a fomentar els :
valors del mutualisme, que sén aquells que di- :
ferencien a Mutua de Granollers de la resta :
d’asseguradores. Entre les activitats previstes
en aquest acte, una de les més destacades va ser :
I’homenatge als socis i treballadors més antics, |
tots ells van rebre una placa commemorativa de :
mans de les autoritats i del President i Director :

General de La Mutua.

Draltra banda la Gala va ser P'escenari triat per :
donar a conéixer I'import dels diners recaptats :
amb la campanya solidaria “Somriures que cu- :
ren” en benefici de 'Hospital Sant Joan de Déu

per a la investigacio del cancer infantil.

EL TOTAL RECOLLIT VAN SER

26.509°

amb els quals esperem aportar el
nostre granet de sorra per com-
batre aquesta terrible malaltia.

Per acabar I'acte vam comptar amb un concert de
primer nivell, interpretat pels tres cors més reco- :
neguts de la Ciutat de Granollers, el Cor Infantil :
Amics de la Unid, el Cor Jove Amics de la Unio, :
i el Cor de Cambra de Granollers acompanyats :
per la formacié de jazz de Marti Ventura, tots ells :
van interpretar La Magia de Broadway, posant el :

punt final a una nit inoblidable.

© President de la Generalitat
Carles Puigdemont.

i @ Concert "La Magia de

: Broadway".

O Diners recaptats campanya
solidaria "Somriures que
curen”.

L h

APORTACIO A
LA CAMPANYA

Som
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COMIAT RAMON DAVI

PERQUE SOM MUTUA,
SOM DIFERENTS

Dono per fet que una de les prioritats de La Mttua és prestar :

serveis medics de qualitat. Sens dubte, aquest és el primer ob-

jectiu que els socis i usuaris persegueixen quan es donen d'alta :

a la nostra entitat i, en conseqiiéncia, tots els directius i per-

sonal de la casa dediquen els seus coneixements i esfor¢os a

poder oferir aquest nivell esperat.

Tot i aixi, considero que aquesta prioritat no pot ser unica i
exclusiva, ja que si fos aixi, si només preocupés la qualitat del
servei, seria indiferent la forma juridica de l'entitat o la titu-

laritat de la propietat, i aixo, des del meu punt de vista, és tan

important per la viabilitat de 'empresa, que cal prestar-hi el
mateix grau d’atenci6 que el que es pugui dedicar a les accions
assistencials.

El "Som Miitua” pretén aix0, donar valor a la idiosincrasia i

trets diferencials de I'entitat, més enlla dels serveis que, com

he dit, dono per fet que han de cercar I'excel-léncia. I és que, si
no potenciem el mutualisme i els seus valors, que ens diferen-
ciara de la competéncia de les grans asseguradores mercantils
que tenen per primera prioritat I'obtencié de beneficis pels
seus accionistes?

Mutua de Granollers és quelcom més que una asseguradora, és
una entitat sense afany de lucre, solidaria i arrelada al territori.

Sense afany de lucre, perqué la propietat és en exclusiva de
tots els socis mutualistes, que mai es reparteixen els beneficis,

quedant dipositats en la mateixa entitat que els reverteix per :

una millor qualitat assistencial.

Es solidaria, perqué dins d’'una mateixa franja d’edat, paguen

el mateix els socis que han de fer molt us dels serveis, perque
estan malalts, com els que en fan poc ds perqué gaudeixen de
bona salut. A la nostra Mutua, mai a ningu se li apujara la quo-

ta indiscriminadament en funci6 de la seva, diguem-ne, mala :

salut, quan de tothom és sabut que les altres asseguradores, les
que si que tenen afany de lucre, una alta sinistralitat particular
acaba sent sinonim de pujada segura de la quota, per no dir, la
rescissioé de la polissa d’asseguranca.

I esta arrelada al territori, perque participa activament de
la vida social de Granollers i del Vallés Oriental, col-laborant
en multiples iniciatives associatives de tot tipus. Perque La
Mttua de Granollers és de les poques entitats independents,
nascudes de la mateixa societat civil, que podem dir ajuden a
configurar el perfil de la ciutat i de la comarca.

Per tot plegat, val molt la pena que tots "siguem Mutua”, que
defensem els seus valors i que els difonguem entre els nostres

i veins, amics i familiars. Hem de pretendre uns bons serveis,

és indubtable (i si considerem que no ho sén prou i que en al-
guns casos poden ser millorables, no deixem d’expressar-ho)
perod també és convenient que tots junts ens impliquem en
"ser Mutua”, en explicar els seus valors, en implicar-nos en la
seva governabilitat, en fer propostes per seguir avanc¢ant i per
ser diferents de 'anonimat mercantilista i sense anima, que
I’economia de mercat imposa.

Per ser diferents, per ser solidaris, sense afany de lucre i arrelats
al territori, tenim un bon cami, amb punt de sortida a la Placa
Pau Casals de Granollers, que es diu: “Som Mutua”.

PD: Per mi ha estat un gran honor poder representar
aquesta entitat tan estimada, per la qual cosa els hi
estaré sempre molt agrait que m'hagin permes ser-

ne el president en aquests darrers 4 anys i espero que
d'alguna manera hagi ajudat a mantenir viu aquest
cami que va comencar a construir-se I'any 1952.

Ramon Davi
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NOTICIES

PREMI PUBLIFESTIVAL '16

LA MUTUA GUANYA EL PUBLIFES-
TIVAL 2016 A LA MILLOR ESTRATE-
GIA EN ESDEVENIMENT CULTURAL

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

utua de Granollers ha estat guardonada amb el :
prestigios premi Publifestival en la categoria :
de la Millor Estratégia en Esdeveniment Cul- :
tural per l'estratégia seguida en la campanya :
d'inscripcions de la cursa “La Mutua Kids” del
passat abril on es va aconseguir que s'apuntessin a la cursa més :
i En aquesta edicié de 2016, el premi ha estat per Omar EI Asri
i de 4 anys, que va rebre el premi de part del Director Comercial
Ramon Davi i Ricard Blanch, President i Director General de
La Mutua, van recollir el premi durant la Gala Publifestival
2016 que va tenir lloc al CaixaForum, on es van premiar les :
millors campanyes publicitaries amb un important component :
i Mdtua.

de 300 nens.

social.

PODEU VEURE EL VIDEO GUANYADOR:

http://publifestival.mutua.org/

LAMUTUA

DE LA MUTUA

DAVID ROIG | OMAR EL ASRI

OMAR EL ASRI ES EL GUANYADOR
DE LA TABLET SORTEJADA A LA
: MUTUA KIDS 2016

I 0 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

om ja és habitual, tots els inscrits a la cursa infan-
til de La Mutua Kids poden participar en el sor-
teig per guanyar una fantastica tablet.

i Marqueting David Roig.

Desitgem que 'Omar gaudeixi d’aquest magnific regal i animem
a tots els inscrits a continuar en les diverses promocions de La

Omar El Asri
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"LA SETENA DE BEETHOVEN"

ditori de Granollers.

En aquesta ocasi6 'Orquestra de Cambra de Granollers, acom-
panyada pel reconegut Flautista Granolleri Claudi Arimany,
consagrat al panorama musical internacional, van interpretar
“La setena de Beethoven” dirigits per Corrado Bolsi.

Els socis de La Mutua que van fer la reserva d’entrada van poder

compositor.

o 8m
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1 passat 17 d’abril va tenir lloc el concert anual pa-
trocinat per La Mttua que es celebra al Teatre Au- :

COMIAT DEL DR. HERAS

1 Dr. Joan Heras Ruiz, pediatra que ha treballat
amb nosaltres a Arbucies des de fa més de 40 anys,
s’acomiada després d’una llarga trajectoria profes-
sional plena d’anécdotes per recordar.

A la delegaci6 d’Arbtcies el Dr. Heras ha atés les seves pacients
i des dels inicis en un clima familiar i acollidor, dels anys en
i aquesta poblacié en destaca l'afecte que ha rebut sempre per
part de tothom, tant dels pacients com de la resta de 'equip.

i En homenatge als anys de servei amb l'entitat el passat mes de
gaudir d’'un fantastic concert amb una de les millors obres del :
i Ricard Blanch.

juny va rebre un obsequi de part del nostre Director General Dr.

Tots els companys i amics li fan extens els mi-

llors desitjos per aquesta nova etapa que inicia.




SERVEI DE FI§IOTERAPIA l
RECUPERACIO FUNCIONAL

El servei de Fisioterapia i Recupera-
cié Funcional de La Mutua dirigit pel
Sr. Ernest Ramon va atendre durant
I'any 2015 més de 2.000 usuaris i es
van realitzar al voltant de 35.000
sessions de fisioterapia.

© Sr. Ernest Ramon

Mutua de Granollers, el Servei de Fisio-
terapia compta amb unes instal-lacions

adaptades i preparades per atendre a

qualsevol soci en el seu procés patologic i
de recuperacio funcional.

Consta d’'un equip professional integrat

per 5 fisioterapeutes, amb una alta qua-
lificacié i en permanent formacio i 3 au-
xiliars amb una contrastada trajectoria i
una amplia experiéncia.

El servei disposa d'11 boxes
d'Electroterapia equipats amb
diferents aparells de:

¢ Magnetoterapia

e Ultrasons

e Corrents interferencials
e [ aser

e Radar, entre d'altres

i El Servei també disposa d'un box especi-
i fic pels tractaments d’Hidroterapia on es
i practiquen banys d’extremitats i banys de
i contrast. '

i Com a zona comuna, disposem d'un am-
i pli gimnas equipat on els usuaris realit- |
i zen la part activa dels tractaments i on
i es practiquen tractaments especifics de
i terapia manual.

i Els tractaments que es fan al centre estan
i enfocats a les recuperacions derivades : |
i de problemes de traumatologia, com els :
i processos post-quirdrgics, fractures, etc.
Ubicat ala tercera planta de l'edificide La i 1 I'atencio a pacients on I'afectacio més :
. important és el dolor com en els proces-

i sos reumatics, artrosis, etc.

i L'equip del Servei de Fisioterapia de La
i Mutua encara els tractaments de forma !
i personalitzada, des de la vessant cientifi- :
i ca actual, I'evidéncia clinica i tenint pre-
i sents les expectatives del pacient i sem-
i pre amb un enfocament BioPsicoSocial, :
i sobretot en els casos dels pacients que
i presenten patologies associades al dolor
i cronic. i

i Lasocietat actual ha provocat uns habits
i de vida que poden influir que el dolor
i cronic passi a considerar-se una patolo-
i giaino tan sols un simptoma associat a la
i possible lesié.

Elstractaments que s’'ofereixen:

* Técniques d’Electroterapia, in-
dividualitzades per a cada pa-
cient i adaptades als nous aven-
COS.

¢ Tractaments Individuals de Te-
rapia Manual, per pacients amb
deficits funcionals i de mobilitat
articular.

¢ Tractaments Actius que |'usuari
fa al mateix Servei i que a vega-
des repeteix al seu domicili.

¢ Tractaments Grupals per millo-
rar el control motor i la bona fun-
cio de la columna.

o 8om
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e Sense questionari de salut
e Sense carencies ni preexisténcies
* Per totes les edats

SERVEIS SENSE COST:
Visites, revisions i urgéncies

NOVA INCORPORACIO AL
QUADRE DENTAL

(S
cemayv

DENTAL

INFORMA'T

Tel. 93 860 01 56
www.mutua.org
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° FecunMed

Reproduccio Assistida

Diagnaostic de |'esterilitat

Tractaments medicamentosos | quirdrgics
Inseminacié Artificial Conjugal
Inseminacié Artificial de Donant
Fecundacio In Vitro (FIV)

Microinjeccio Espermatica (ICSI)
Embryoscope

FIV amb ovuls de donant

Diagnostic Genetic Preimplantacional (DGP)
Consell Genétic

Consulta psicologica

Especialistes en Reproduccio Assistido:
Inseminacio Artificial i Fecundacio In Vitro

Seu a Granollers Telefon 23 841 18 28
La Mutua, 3a planta 5 | VIC | MATARO | MANRESA

Placa de Pau Casals, s/n fecunmed@fecunmed.com | www.fecunmed.com





